
Motivatiebrief Psychologencommissie

Bavikhove, 24/01/25

Geachte,
Beste

Graag  en  met  een  enthousiasme   stel  ik  mij  kandidaat   als  vertegenwoordiger  in  de

vergadering van vertegenwoordigers van de psychologencommissie .

Ik studeerde in 1986 af als Licentiaat in de Klinische Psychologie aan de Ugent en werk

onafgebroken  sinds  1987  als  Klinisch  Psycholoog,  aanvankelijk  als  ziekenhuispsycholoog,

naderhand als zelfstandige.

Als huidig bureaulid en penningmeester van de psychologencommissie heb ik mij, samen

met  de  collega's-bureauleden,  de  collega's  in  de  plenaire  vergadering   en  de  gewaardeerde

personeelsleden ingezet om een efficiënte, performante en daadkrachtige psychologencommissie te

realiseren.
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De omstandigheden waarin we onze bestuursperiode dienden te starten waren niet evident.

Twijfels en weinig of geen vertrouwen was er te merken  bij de  beroepsverenigingen, sommige

leden en de politiek.  Het huidige bestuur heeft  zich tenvolle ingezet om orde op zaken stellen,

financiële nonchalance in te tomen  en het herwinnen van het vertrouwen. Om dit te realiseren werd

volgende methodieken gehanteerd : Integriteit,  transparantie en collegialiteit waarbij de diversiteit

van de  opvattingen binnen de psychologengemeenschap werden geïntegreerd. 

Op heden durf ik stellen dat het bestuur hierin geslaagd is. Ons ledenaantal steeg van 15000

tot 18000. De verenigingen steunen onze werking en hebben vertrouwen. Onze rekeningen zijn

gezond en er kon een reserve worden opgebouwd.  Ons personeel is vernieuwd en gemotiveerd en

geëngageerd. De politiek volgde ons in een hervormingsvoorstel en gaf de commissie bijkomende

opdrachten.  

We hadden het voorrecht de commissie te kunnen dienen in een bureau waarvan de leden

behoren  tot  verschillende  verenigingen.  Het  vertrouwen  wat  groeide  tussen  de  bureauleden

onderling maakte dat de verenigingen elkaar meer waarderen, wat het vertrouwen van de beroeps

verenigingen in de commissie verbeterde.  De commissie werd een partner in hun werking. Deze

verbeteringen komen finaal ten goede aan onze voornaamste stakeholders: de psychologen en de

gebruikers van onze diensten.

De psychologencommissie  is  voor mij  zeer  duidelijk  een noodzakelijk en onontbeerlijk

instituut.   Haar belangrijkste taak ligt  nog steeds in de bewaking van de deontologie.  Naast de

titelbescherming is deze deontologie de tweede pijler die de gebruiker kwalitatieve dienstverlening

moet  garanderen. Voor ons dienstverlenend, intellectueel beroep is een sluitende deontologie een

noodzakelijkheid.   Noodzakelijk  om  de  gebruiker  van  onze  diensten  te  garanderen  t  dat  de

psycholoog die wordt geconsulteerd deontologisch en correct  werkt. (her krijgt de gebruiker een

veiligheidsgarantie.).Noodzakelijk ook voor de psycholoog die een duidelijk handelingskader (ook

inzake zijn omgang  met  beroepsgenoten) krijgt.  Bovendien vormt de commissie,  als beroeps-

instituut  voor de psychologengemeenschap een werkbaar instrument om  het beroep beter geregeld

te krijgen. Dit komt  uiteraard de gebruiker van onze diensten ten goede.   Gezien de toegenomen

maatschappelijk vraag naar  psychologische zorg is de commissie is in huidige vorm zeker voor de
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politiek en de maatschappelijke actoren een belangrijke gesprekspartner om   de psychologische

zorg te  structureren.

In  mijn  vele  professionele  jaren  als  psycholoog veranderde  er  veel  voor  ons  beroep. Waar  we

indertijd als klinisch psycholoog riskeerden beschouwd te worden als onwettige beoefenaars van de

geneeskunde en vaak verkeerdelijk als  paramedicus werden gezien  zijn we op heden een zeer

geconsulteerd autonoom zorgberoep waarvan het maatschappelijk belang algemeen aanvaard is.

 De oprichting van de commissie was een belangrijke stap in het realiseren van een  wettelijk

kader  voor  de  psycholoog..  Het  geëvolueerde  psychologenberoep  stuit    evenwel  op   nieuwe

uitdagingen 

De  deontologie  blijkt  niet  afdwingbaar  en  te  omzeilen  ,  de  accreditering   onvoldoende

geregeld, de verhouding met de nieuwe gezondheidsberoepen (psychotherapeuten, psychologisch

consulenten, orthopedagogen, …) vraagt om versteviging,  de terugbetalingsregels zijn omstreden.

De situering van ons beroepsorgaan binnen de dienstverlenende intellectuele beroepen onder de

minister van KMO lijkt  politieke problemen te veroorzaken  als er afspraken met Volksgezondheid

moeten worden gemaakt ?

 Mijn kandidaatstelling betekent een continuïteit in aanpak en de verzekering van de huidige

stabiliteit in de compsy.  Ik genoot het vertrouwen van de huidige bureauleden en de voorzitter en

meen – met mijn ervaring in dit bestuur – een méérwaarde te zijn voor de komende periode als lid

van de vergadering van vertegenwoordigers en bestuur.

 Wederzijds respect, inleving,blijven  communiceren en vooral integriteit en transparantie

zijn de noodzakelijke elementen om te slagen. Ze waren ons succes in het verleden. Ik zal er dan

ook over ijveren  dat ook de  nieuwe commissie deze waarden uitstraalt.
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In mijn functioneren als penningmeester van de psychologencommissie en als bureaulid  de

voorbije vier jaar getuig ik van een constructieve en respectvolle samenwerking met de voorzitter,

het bureau en de plenaire vergadering. Zij kunnen mijn  integer en  transparant optreden bevestigen.

De psychologencommissie streeft vaak gecompliceerde  lange-termijn doelstellingen na. In functie

van de continuïteit van het beleid is mijn kandidatuur dan ook belangrijk.

Ik  wil  me  dan  ook  verder  inzetten  om    als  vertegenwoordiger  in  de  raad  van

vertegenwoordigers en mogelijk als bureaulid binnen de commissie en mij verder in te zetten voor

de psychologengemeenschap en dus ook voor de gebruikers van onze diensten. .  Ik engageer me

hiervoor  de  nodige  tijd  vrij  te  kunnen  maken,  binnen  mijn  professionele  engagementen  is  dit

mogelijk en hoop op uw vertrouwen te mogen rekenen.

Dank voor Uw vertrouwen. 

Lic. C. Defreyne
Klin. Psycholoog
PsyCom.: 621101270
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