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PV AR 04/06/25

Présents : Defreyne Carl (président), Engelhardt
Patrick (vice-président), Excelmans Ellen
(membre effectif), Smidts Denis (membre
effectif), Vermeersch Sarah (membre effectif),
Joos Stef (membre effectif), Vanneste Patrick
(membre suppléant avec droit de vote pour
Tiberi Luca), Choque Catherine (membre
effectif), Quentin Vassart (membre effectif),
Denis Fabian (commissaire du gouvernement
suppléant)

Rapporteur : Excelmans Ellen
Début : 10h40
Approbation du procés-verbal précédent : OK

Le président demande que toute présence ou
absence a 'Assemblée des Représentants soient
signalées au secrétariat a temps. Le membre
effectif doit informer son remplacgant. Ce dernier
confirme a son tour sa présence au secrétariat.

Communication : Raes Filip a été élu membre
effectif de 'Assemblée des Représentants, mais il
est également suppléant au conseil disciplinaire.
Cette combinaison est incompatible. Il a choisi de
poursuivre son mandat au sein du conseil
disciplinaire. Par conséquent, Bosmans Guy
devient membre effectif au sein de 'Assemblée
des Représentants et il n’y a plus de suppléant
pour le secteur de la recherche au sein du
groupe linguistique néerlandophone.

Il est important d’éviter cela a l'avenir.

Présentation des finances par le Trésorier (cf.
PowerPoint)

Le Trésorier informe I'AR de la situation
financiere de la Commission des Psychologues.
Celle-ci est financiéerement saine. Le budget a
été actualisé sur la base des indemnités des
Représentants et des membres du Bureau. Le
résultat escompté est équilibré, sans bénéfice ni
perte.

PV VV 04/06/25

Aanwezig: Defreyne Carl (voorzitter), Engelhardt
Patrick (ondervoorzittter), Excelmans Ellen
(effectief lid), Smidts Denis (effectief lid),
Vermeersch Sarah (effectief lid), Joos Stef
(effectief lid), Vanneste Patrick (stemgerechtigd
plaatsvervangend lid voor Tiberi Luca), Choque
Catherine (effectief lid), Quentin Vassart
(effectief lid), Denis Fabian (plaatsvervangend
regeringscommissaris)

Verslaggever: Excelmans Ellen
Start : 10u40
Goedkeuring vorig verslag : OK

De voorzitter vraagt om zowel aan- als
afwezigheid op de Vergadering van
Vertegenwoordigers tijdig te communiceren aan
het secretariaat. We rekenen erop dat het
effectief lid zelf zijn vervanger verwittigt. Het
vervangend lid bevestigt op zijn beurt zijn
aanwezigheid aan het secretariaat.

Mededeling: Raes Filip werd verkozen als
effectief lid van de Vergadering van
Vertegenwoordigers maar is ook plaatsvervanger
in de tuchtraad. Dit is onverenigbaar. Hij heeft
gekozen om zijn mandaat binnen de tuchtraad
verder te zetten. Hierdoor wordt Bosmans Guy
effectief lid van de Vergadering van
Vertegenwoordigers en is er binnen de
nederlandstalige taalgroep geen plaatsvervanger
voor de onderzoekssector. Het is belangrijk om
dit te vermijden in de toekomst.

Voorstelling van de financién door de
Penningmeester (cf. powerpoint)

De Penningmeester licht de VV in over de
financiéle situatie van de Psychologencommissie.
De Commissie is financieel gezond. De begroting
werd geactualiseerd op basis van de
vergoedingen van de Vertegenwoordigers en de
Bureauleden. Het verwachte resultaat is in
evenwicht zonder winst of verlies. Opmerking
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Remarque de I'Assemblée des Représentants : un
résultat positif est appréciable, mais il ne s'agit
pas de générer du bénéfice. Il est également
important d’investir dans des projets au service
du citoyen et du psychologue. Il est donc
demandé de présenter régulierement une mise a
jour des finances a I'AR afin de pouvoir ajuster a
temps et éventuellement lancer de nouveaux
projets. Le trésorier s’engage a le faire.

Activités du Bureau : trois réunions ont eu lieu :

e Inscriptions : pour obtenir le titre de
psychologue, il faut étre titulaire d'un
dipldme reconnu en psychologie ; une
procédure est prévue pour les titulaires
d'un dipléme étranger. Par le passé,
I'Assemblée déléguait au Bureau le
pouvoir de traiter ces dossiers. Le Bureau
actuel prévoit de déléguer cette
compétence a une Commission qui sera
créée au sein de I'Assemblée des
Représentants.

e 5 dossiers ont été approuvés.

e Jetons de présence de la derniere
Assemblée des Représentants : la
derniere Assemblée avait été précédée
d'une réception a laquelle étaient
conviés les membres effectifs et
suppléants. Cette situation a semé la
confusion, les suppléants pensant avoir
également été invités a I'Assemblée des
représentants. A leur demande, le
Bureau a donc également accordé un
jeton de présence aux suppléants
présents.

e RH et personnel : Le Bureau précédent a
élaboré un nouveau reglement
d'emploi ; les objections du personnel
ont empéché son approbation. L'ancien
réglement reste donc en vigueur. Des
questions se posent également
concernant la formation, le télétravail et
les salaires. Le Bureau souhaite prendre
le temps d’examiner les questions du
personnel.

e llyaeuune friction avec la Commission
de Controle (SPF Santé publique). Celle-
ci avait demandé certains dossiers, mais

vanuit de VV: een positief resultaat is fijn maar
het is niet de bedoeling om winst te maken: het
is ook belangrijk om te investeren in projecten
ter dienste van de burger en de psycholoog.
Vraag is dan ook om regelmatig een update van
de financién te presenteren op de VV zodat er
tijdig bijgestuurd kan worden en eventueel
nieuwe projecten opgestart kunnen worden. De
Penningmeester wil zich hiertoe engageren.

Werkzaamheden van het Bureau: er hebben 3
vergaderingen plaatsgevonden:

e Inschrijvingen: om de titel van
psycholoog te bekomen dient men een
erkend diploma in de psychologie te
bezitten; er bestaat een procedure voor
mensen met een buitenlands diploma.
De Vergadering delegeerde in het
verleden de bevoegdheid voor het
behandelen van deze dossiers aan het
Bureau. Het huidige Bureau heeft de
intentie deze bevoegdheid te delegeren
aan een op te richten Commissie binnen
de Vergadering van Vertegenwoordigers.

e 5 dossiers zijn goedgekeurd

e Zitpenningen vorige VV: de vorige
Vergadering werd voorafgegaan door
een sociaal gebeuren waarop zowel
effectieve als plaatsvervangende leden
werden uitgenodigd. Dit leidde tot
verwarring waardoor de
plaatsvervangers dachten dat ze ook op
de Vergadering van Vertegenwoordigers
waren uitgenodigd. Op vraag van de
plaatsvervangers heeft daarom het
Bureau ook een zitpenning toegekend
aan de aanwezige plaatsvervangers.

e HR en personeel: het vorige Bureau
heeft een nieuw arbeidsreglement
opgesteld; er waren bezwaren vanuit het
personeel waardoor het nieuwe
reglement niet goedgekeurd kon
worden. Het oude reglement blijft
hierdoor van kracht. Er zijn ook vragen
rond opleiding, thuiswerk en salaris. Het
Bureau wil graag de tijd nemen om de
vragen van het personeel te bespreken.

e Erwas frictie ontstaan met de
Toezichtscommissie (FOD
Volksgezondheid). De
Toezichtscommissie had een aantal
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la Commission des Psychologues a
refusé, car il s'agissait de dossiers datant
d’avant la création de la Commission de
Controle. Cela a soulevé la question de
notre position par rapport a cette
commission, étant donné la similarité
des missions (protection du client). Il
semble donc nécessaire d’établir des
accords clairs sur les responsabilités de
chacun. Une consultation a été
demandée. A I'heure actuelle, les
personnes a contacter pour le Comité de
Controle ne sont toutefois pas encore
clairement identifiées.

Affaires courantes : avec la nouvelle
composition du Bureau, il manque une
expertise juridique, il n'y a actuellement
aucun directeur non plus. C’est pourquoi
le Bureau a demandé a Desticker Leen
de poursuivre ses activités
opérationnelles en tant que
fonctionnaire de staff jusqu’a fin 2025.
Certains membres effectifs se
demandent si le Bureau a cette
compétence, car cela semble étre une
extension du Bureau. Le Bureau précise
clairement qu’il ne s’agit pas d’'un
cinquieme membre du Bureau, que
Mme Desticker agit sous l'autorité du
Bureau et qu’il s'agit d’une mission
temporaire. Le Commissaire du
Gouvernement confirme I'autorité du
Bureau en matiére de recrutement de
personnel. De plus, des mécanismes de
contréle suffisants sont en place pour
assurer cette autorité.

Fonctionnement interne du Bureau : le
Bureau souhaite fonctionner comme une
équipe et a établi une répartition des
taches (cf. PowerPoint).

Le Bureau souhaite également
transmettre ses valeurs a I'AR. Une
culture du débat ouvert exige également
la sécurité. C'est pourquoi il est
demandé de traiter confidentiellement
les débats de I'Assemblée.

Présentation du syllabus par Biset Valentin

dossiers opgevraagd maar de
Psychologencommissie had dit
geweigerd omdat het ging over dossiers
ten tijde voor het oprichten van de
Toezichtscommissie. Dit deed de vraag
rijzen hoe we ons best verhouden ten
opzichte van de Toezichtscommissie
gezien de gelijkaardige opdracht
(bescherming van de cliént). Het
opstellen van afspraken over wie wat
doet lijkt aangewezen. Er is een overleg
gevraagd. Op dit moment is het echter
onduidelijk wie de contactpersonen zijn
van de Toezichtcommissie.

Lopende zaken: met de nieuwe
samenstelling van het Bureau mist het
Bureau juridische expertise, tevens is er
momenteel geen directie; daarom heeft
het Bureau aan Desticker Leen gevraagd
om haar operationele werkzaamheden
verder te zetten in de vorm van
staffunctionaris tot eind 2025. Enkele
effectieve leden stellen zich de vraag of
het Bureau deze bevoegdheid heeft
aangezien dit lijkt over een uitbreiding
van het Bureau te gaan. Het Bureau stelt
duidelijk dat het niet om een vijfde
Bureaulid gaat en dat mevr. Desticker
onder de bevoegdheid van het Bureau
functioneert en dat het om een tijdelijke
opdracht gaat. De Regeringscommissaris
bevestigt de bevoegdheid van het
Bureau om personeel aan te werven.
Bovendien zijn er voldoende
controlemechanismen voor deze
bevoegdheid.

Interne werking Bureau: het Bureau wil
functioneren als een team en heeft een
taakverdeling opgesteld (cf. powerpoint).
Het Bureau wenst haar waarden ook uit
te dragen in de VV. Een open
debatcultuur vraagt ook veiligheid.
Daarom wordt gevraagd om
confidentieel om te gaan met hetgeen
besproken wordt in de Vergadering.

Voorstelling syllabus door Biset Valentin
(coérdinator Psychologencommissie): dit is een
eerste draft van wetteksten betreffende
wetteksten over de opdrachten, de Vergadering
en het Bureau van de Psychologencommissie.
Opmerkingen en vragen kunnen doorgegeven

(coordinateur de la Commission des
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‘Pﬁchologues) : Il s'agit d'un premier Draft de worden aan de studiedienst: zie ook document in

textes juridiques concernant les missions,
I'Assemblée et le Bureau de la Commission des
psychologues. Vos commentaires et questions
peuvent étre adressés au service des études.
(voir également le document en annexe)

e QOrganigramme

e Missions de la Commission des
Psychologues : titre de psychologue et
protection de la déontologie

e Roles de I'Assemblée des Représentants
et du Bureau

e Indemnités pour la participation a
I'Assemblée des Représentants

o |l est également possible de créer des
groupes de travail : un groupe de travail
est un groupe temporaire chargé d’une
mission spécifique ; une commission, en
revanche, est un organe permanent au
sein de la Commission des Psychologues.
La participation aux groupes de travail et
sous-commissions peut également étre
rémunérée.

o Lereglement d’'ordre intérieur n'est plus
a jour et doit étre révisé par 'Assemblée
des Représentants.

Présentation d’un premier inventaire des
chantiers par le Vice-président (cf. PowerPoint
attaché) :

Etant donné qu’il existe encore beaucoup
d’incertitude et d’ignorance concernant les
pouvoirs de la Commission des Psychologues, il
est proposé de procéder plutdt de maniére
prudente et réfléchie.

e Fonctionnement interne et bonne
gouvernance : priorité absolue

e (Clarification de la mission sociale et
|égale de la Commission des
Psychologues : haute priorité

e Protection de la mission sociale et légale
de la Commission des Psychologues :
d’une importance capitale — il est
important ici d’assurer une bonne
coordination avec les associations
professionnelles et les universités. Une
guestion est soulevée par I'Assemblée
des Représentants : la Commission des

bijlage

e Organigram

e Taken van de Psychologencommissie:
titel psycholoog en bescherming
deontologie

e Rollen van de VV en het Bureau

e Compensatie voor deelname aan de VV

e Eris ook de mogelijkheid om
werkgroepen op te stellen: een
werkgroep is een tijdelijke groep die
werkt rond een specifieke opdracht; een
commissie daarentegen is een
permanent orgaan binnen de
Psychologencommissie. Deelname aan
werkgroepen en subcommissies kan ook
vergoed worden.

e Huishoudelijk reglement is niet meer up
to date en dient herwerkt worden door
de VV

Voorstelling van een eerste inventaris van
werven door de Ondervoorzitter (cf. powerpoint
in bijlage):

Gezien er nog heel wat onduidelijkheid en
onwetendheid is betreffende de bevoegdheden
ven de Psychologencommissie wordt er
voorgesteld om voorzichtig en bedachtzaam aan
het werk te gaan.

e Interne werking en goed bestuur:
hoogste prioriteit

e Verduidelijken van de maatschappelijke
en wettelijke opdracht van de
Psychologencommissie: hoge prioriteit

e Beschermen van de maatschappelijke en
wettelijke opdracht van de
Psychologencommissie: hoogste belang
— belangrijk is hier om goed af te
stemmen met de beroepsverenigingen
en de universiteiten. Vanuit de VV wordt
de vraag gesteld of de
Psychologencommissie geen meer
proactieve rol moet innemen. De
Ondervoorzitter wijst op het feit dat de
Psychologencommissie zich aan haar

wettelijke opdracht dient te houden en

Psychologues ne devrait-elle pas adopter
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un roéle plus proactif ? Le Vice-président
souligne que la Commission des
Psychologues doit respecter son mandat
l1égal et qu’elle pourrait donner
I’impression de manquer d’intégrité
en assumant des taches qui ne
relévent pas de ses compétences. Le
Commissaire du Gouvernement le
confirme qu'il fallait s'en tenir aux
missions légales et ne pas les
outrepasser, et certainement pas
empiéter sur les compétences du SPF
Santé publique.

e Fonctionnement des conseils
disciplinaires : nouvelles élections en
2026

e Poursuite des réformes : important —a
réaliser a long terme

Un groupe de travail « syllabus » a déja été mis
en place. De plus, des groupes de travail sont
souhaitables pour les missions légales
suivantes: 1) 'accréditation de la formation
continue (a I'exception des psychologues
cliniciens) ; 2) la mise a jour en ligne de la liste
des psychologues agréés ; et 3) I'élaboration d’un
réglement intérieur.

Il est également nécessaire de créer une
commission d'inscription. Les inscriptions sur la
liste (reconnaissance des diplomes) relevent de
la compétence de I'Assemblée et étaient
auparavant déléguées au Bureau. Le Bureau
demande au VV de créer un sous-comité
d'enregistrement composé de membres de I'AR
pour se charger de cette tache. Le VV accepte.

Heure de fin : 12h55

dat zij het risico loopt een gebrek aan
integriteit te tonen wanneer zij
oneigenlijke taken op zich neemt. . De
Regeringscommissaris bevestigt dat men
zich moet houden aan de wettelijke
opdrachten en dat men zeker niet de
bevoegdheden van het FOD
Volksgezondheid mag schenden.

e Functioneren van de tuchtraden: in 2026
nieuwe verkiezingen.

e Verdere hervormingen: belangrijk — op
lange termijn te verwezenlijken

Een werkgroep ‘syllabus’ werd reeds opgestart.
Verder zijn er voor volgende wettelijke
opdrachten werkgroepen wenselijk : 1)
accreditatie van de permanente vorming
(behalve klinisch psychologen); 2) het online
bijhouden van de lijst van ingeschreven
psychologen; en 3) het opstellen van een
huishoudelijk reglement.

Er is ook nood aan een commissie inschrijvingen.
De inschrijvingen op de lijst (erkenning
diploma’s) is een bevoegdheid van de
Vergadering en werd in het verleden aan het
Bureau gedelegeerd. Het Bureau vraagt aan de
VV of een subcommissie inschrijvingen met
leden van de VV mag opgericht worden om deze
taak op te nemen. De VV gaat akkoord.

Einduur: 12u55

Kunstlaan 3 Avenue des Arts . 1210 Brussel/Bruxelles

www.compsy.be . info@compsy.be . T+3225032939 . F+322 669 96 86




